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Une personne compétente en 
conduite responsable est :

Cette personne :

« Être responsable en toutes circonstances, respecter les règles 

du code d’éthique et de conduite de l’organisme ainsi que les 

normes d’un domaine de pratique ou de recherche, ou encore 

développer une conscience sociale et environnementale font 

partie des capacités qui participent aux fondements d’un 

comportement intègre et d’une conduite responsable » 

(ESP, p.30).

Définition

Exemple évocateur

• Répond de ses actes, de ses choix et de ses paroles ;

• Connaît les règles des cadres éthiques et légaux ;

• Fait preuve de responsabilité sociale et environnementale ;

• Anticipe les préjudices possibles de ses actions ;

• Agit de façon respectueuse et courageuse face à des défis
éthiques.

Une personne membre du conseil 

d’administration découvre l’existence de 

plusieurs pratiques préjudiciables pour les 

communautés et l’écosystème avoisinants. 

Plutôt que d’ignorer la situation et de se taire 

par peur de représailles, elle choisit d’agir avec 

courage et respect en organisant des réunions 

avec les dirigeants pour discuter les impacts 

négatifs de ces pratiques sur l'environnement, 

puis propose des alternatives durables. Malgré 

les pressions financières et les désaccords, la 

personne administratrice maintient son 

intégrité et met en évidence la responsabilité 

de l’entreprise non seulement d’un point de 

vue légal, mais aussi éthique.

Ressources à l’Université de Montréal

Pour en savoir plus

• Honnête et digne de confiance ;

• Prévoyante ;

• Respectueuse des normes ;

• Crédible personnellement
et professionnellement.

INTÉGRITÉ ET CONDUITE RESPONSABLE 

• Formation – La conduite responsable en recherche - Formation pour les
personnes chargées de la conduite responsable nouvellement en place et
leur équipe de soutien (Fonds de recherche du Québec, 2023).

Explorer  →

• Article – L’intégrité professionnelle ou comment faire pour bien faire (UdeM
Nouvelles, 2023).

Consulter  →

• Conduite responsable et éthique en recherche – Se positionner face à une
situation (Université Laval, 2024).

Explorer  →

Les SAISONS des ESP – Activités 
de formation axées sur l’intégrité 
et la conduite responsable (p. ex. : 
éthique et intégrité 
professionnelle, introduction à la 
diplomatie scientifique, etc.). 

Explorer  →

L'intégrité intellectuelle à 
l'Université de Montréal.

Explorer  →

Bureau de la conduite responsable 
en recherche (BCRR) de 
l’Université de Montréal.

Explorer  →

Études supérieures et postdoctorales. (2019). Référentiel des compétences 
transversales favorisant l’intégration professionnelle des étudiants aux 
cycles supérieurs. Université de Montréal. 
https://saisonsesp.umontreal.ca/referentiel-des-competences/
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